RELEVE DES CONCLUSIONS

Le 30 juin 2022, sous la supervision de Monsieur Firmin AYESSA, Ministre
d’Etat, Ministre de la Fonction Publique, du Travail et de la Sécurité Sociale, de
Monsieur Bruno Jean Richard ITOUA, Ministre des Hydrocarbures et de
Monsieur Alexandre Honoré PAKA, Préfet du Département de Pointe-Noire,
ont eu lieu, dans la salle de conférences de ’hétel Atlantic Palace, 3 Pointe-
Noire, les travaux relatifs a la négociation tripartite consécutivement a la
reprise de la gréve déclenchée par I'Interfédérations des syndicats des
travailleurs du secteur pétrolier (FESYMEPS/CSTC, FETRAMIP/CSC,
FTPP/COSYLAQ).

Y ont pris part :
- les membres de I'administration publique ;
- lesresponsables d’organisations d’employeurs et de travailleurs ;
- lesresponsables de I'inter-fédérations syndicale du secteur pétrolier et
ceux des sections syndicales d’entreprises.

La liste des participants a ces travaux est jointe en annexe au présent relevé
des conclusions.

L’ordre du jour, adopté avec amendements, comportait les points ci-aprés :

1. Présence du Ministre d’Etat, Ministre de la Fonction Publique, du Travail
et de la Sécurité Sociale et du Ministre des Hydrocarbures ;

2. Reprise des travaux de la commission tripartite avec I’élaboration d’un
agenda pour la reprise des négociations ;

3. Migration de certaines sociétés identifiées opérant dans le secteur
pétrolier vers la convention des services pétroliers ;

4. Licenciements abusifs dans le secteur pétrolier;
5. Signature des arrétés relatifs a :
5.1.  la convention collective spécifique aux sociétés de catering

pétrolier ;

5.2. la révision de la grille salariale de la convention collective des
entreprises de recherche et de prpductiopd’hydrocarbures, de | d );”
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convention collective des entreprises des services pétroliers et de
celle de la convention collective de la société de raffinage ;

6. Application des décrets n° 342, 343, 344 et 345 du 15 novembre 2019 et
de la circulaire n° 040 en matiére de contenu local ;

7. Situation des retraités a la CNSS.

Au terme des échanges fructueux, qui se sont déroulés dans un climat social
serein, les parties ont, point par point, convenu de ce qui suit:

1. la présence des deux ministres a été chaleureusement accueillie;

2. la réactivation des deux (2) commissions tripartites nationale et
départementale ;

3. 'engagement de I’administration a faire appliquer les dispositions
pertinentes du relevé des conclusions du 5 octobre 2018, a commencer
par les six (06) entreprises préalablement identifiées (Boscongo,
Renco, Sesi Congo, Friedlander, Prezioso et Sicim) ;

4. la nécessité d’un accompagnement de I'administration pour juguler les
licenciements abusifs dans le secteur pétrolier, a partir des chantiers a
ouvrir ci-apres :

v' laformation et le développement des compétences locales ;

v la préférence locale dans le recrutement ;

v' leregard spécifique a porter sur les entreprises de mise a disposition du
personnel.

v’ les services techniques compétents (travail, emploi et hydrocarbures)
doivent veiller au respect strict des procédures légales et

réglementaires en matiére de licenciement afin de préserver et de
protéger les emplois ;

v le renforcement de la réglementatign exjstante en matiére d%/{_}
licenciement ; a8

v U



5.1.

v

v

5.2.

le renforcement du contréle de I'application de la réglementation en
matiére de travail et d’emploi;

La sensibilisation des employeurs et des travailleurs doit étre effectude

sur les dispositions légales et réglementaires en vigueur, a I'effet de les
faire respecter.

I'engagement de I’Administration a prendre toutes les diligences
necessaires pour requérir I'avis de la partie patronale a propos du projet
de convention collective des entreprises de catering pétrolier établi par
les travailleurs ;

la remise, séance tenante, a I'Inter-fédérations syndicale de deux
arrétés, a savoir :

I"arrété n°4983/MFPTSS-CAB du 30 juin 2022 portant composition de la
commission mixte tripartite chargée de réviser la grille salariale de la
convention collective des entreprises des services pétroliers ;

I'arrété n® 4984/MFPTSS-CAB du 30 juin 2022.portant composition de la
commission mixte paritaire chargée de réviser la grille salariale de la

convention collective des entreprises de recherche et de production
d’hydrocarbures ;

la prise ultérieure de I'arrété concernant la convention collective de la
raffinerie aprés concertation entre le ministére des hydrocarbures et
celui du travail.

la mise en place de la commission tripartite chargée du suivi de

I'application des décrets n°342, 343, 344 et 345 du 15 novembre 2019 et de
la circulaire n°040;

Sur la situation des retraités a la CNSS, les parties ont convenu de ce qui
suit :

v

v’ la négociation par les sociétés débffrices d’'un moratoire avec la CNSS ; @ o

les travailleurs actifs assurent eux-mémes le suivi des différentes
situations et la remontée d'informations utiles a la CNSS ;
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v

I'observation des dispositions pertinentes du relevé des conclusions de
2017.

Pour clore lesdits travaux, les parties ont convenu des mesures conclusives ci-
aprés:

v

v

la garantie de la protection des animateurs des sections syndicales
d’entreprise et de tous les travailleurs qui ont suivi le mouvement de
gréve contre les mesures de représailles de quelque nature que ce soit
que les employeurs pourraient &tre amenés a prendre ;

le paiement des jours de gréve conformément aux dispositions du Code
du travail ;

la reprise effective du travail dans I'ensemble du secteur pétrolier dés
ce jour 1¥"juillet 2022 ;

Ia levée définitive de la gréve des travailleurs, qui interviendra au terme
d’'une assemblée générale des travailleurs a Vinitiative de linter-
fédérations syndicale des travailleurs du secteur pétrolier ;

la fixation d’un délai maximal de six (6) mois, en vue de la mise en ceuvre
des mesures résultant des présents travaux tripartites, avec un suivi
devant étre effectué tous les deux (2) mois.

Commencée a 19 heures 05 minutes, le 30 juin 2022, les travaux tripartites ont
pris fin a 2 heures 30 minutes, le 1er juillet 2022.

Fait a Pointe-Noire, le 1*" juillet 2022.

Ont signé :
Pour la partie Pour les syndicats des Pour les organisations
gouvernementale travailleurs d’employeurs

Le Directeur,du ¢

Le Secrétaire général de la :
COSYLAC Le Prégident d’UHCONGO

y o\a\a{\, .

Jean-Bernard MALOUKA

Iphohsé MISSENGUI




Le Directeur du cabinet du
Ministre des Hydrocarbures

3

Pr Macaire BATCHI

=

Christian ITSOUA

FTPP/COSYLAC

Didier MABIALZA

Le Secrétaire confédéral de

Roger Placide IBARA

FESYMEPS/CSTC

Jean-Claude

FETRAMIP/CSC
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